
Отчет о деятельности управляющего совета 

МБДОУ №41 «Рябинушка» 

за 2022 год 

 

Количество заседаний - 6 

Управленческие решения, принятые с учетом мнения управляющего совета: 

Протокол заседания управляющего совета от 05.04.2022 №3 

1. Рассмотрение и согласование положения о психолого-педагогическом консилиуме МБДОУ 

№41 «Рябинушка». 

2. Согласование плана подготовки учреждения к новому 2022 – 2023 учебному году.  

3.Отчет о привлечении и расходовании внебюджетных средств за 1 квартал 2022г. 

4.Представление отчета о результатах самообследования за 2021 год. 

5. Согласование комплектования по платным/ бесплатным образовательным, спортивно-

оздоровительным и иным услугам на 2022-2023 учебный год. Согласование дополнительных 

общеразвивающих программ на 2022-2023 учебный год. 

Протокол заседания управляющего совета от 12.05.2022 № 4 

1.Рассмотрение и согласование локальных актов: 

Правила приема (зачисления) детей в МБДОУ №41 «Рябинушка»; Порядок и основания перевода, 

отчисления и восстановления воспитанников в МБДОУ №41 «Рябинушка»; Порядок оформления, 

возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБДОУ №41 «Рябинушка» 

и родителями (законными представителями) воспитанников. 

2.Реализация программы развития. 

Протокол заседания управляющего совета от 04.07.2022 № 5 

1.Заслушивание Акта по подготовке к началу 2022-2023 учебного года. 

2.Рассмотрение и согласование Публичного доклада о результатах деятельности МБДОУ №41 

«Рябинушка» за 2021-2022 учебный год. 

3.Рассмотрение и согласование Положения о порядке поступления и расходования средств, 

полученных от оказания платных услуг, не относящихся к основным видам деятельности в 

МБДОУ № 41 «Рябинушка». 

4.Предоставление отчета о реализации плана мероприятий по устранению недостатков, 

выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной 

деятельности в 2021 году. 

Протокол заседания управляющего совета от 23.08.2022 № 6 

1.Ознакомление и согласование локальных актов на 2022-2023 учебные годы: ООПДО, рабочими 

программами, программой воспитания, годовым планом работы, учебным планом, режимом 

занятий (расписание проведения занятий).  

2.Рассмотрение и согласование Положения об использовании государственной символики. 

3. Рассмотрение и согласование Программы по профилактике детского травматизма. 

4.Рассмотрение результатов оценки эффективности деятельности и качества труда 

педагогических работников МБДОУ №41 «Рябинушка». 

5. Выдвижение кандидатур к награждению с учетом результатов эффективности труда, 

достижений. 

6.Отчет о поступлении и расходовании внебюджетных средств, добровольных пожертвований за 

2 кв. 2022 г. 

7.Отчет о выполненных мероприятиях в учреждении по антикоррупции за 2021-2022 учебный 

год. Утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции на 2022-2023 учебный год. 

8.Анализ работы УС за 2021-2022 учебный год по улучшению МТБ. Отчет председателя УС о 

проделанной работе за 2021-2022 учебный год. 

Протокол заседания управляющего совета от 22.09.2022 № 1 



1.Утверждение плана работы УС на 2022-2023 учебный год. Взаимодействие участников 

образовательного процесса по подготовке к началу нового учебного года.  

2.Кооптация в члены Управляющего совета. 

3.Организация питания в учреждении. 

4.Организация деятельности по дополнительному образованию в рамках ПФДО. 

5.Состояние антитеррористической безопасности, результаты проверки на предмет выполнения 

требований. 

6.О реализации Программы воспитания в 2022-2023 учебном году. 

7.Результаты и планирование на 2022-2023 учебный год деятельности по реализации проекта 

«Енотик». 

8. Организация мероприятий по благоустройству территории и закрепленных прогулочных 

участков. 

9.Отчет о поступлении и расходовании внебюджетных средств, добровольных пожертвований за 

3 кв. 2022 г.  

10.Обсуждение возможности трансляции положительного опыта работы учреждения в СМИ, на 

сайте учреждения, портала города.  

Протокол заседания управляющего совета от 31.10.2022 № 2 

1. Организация питания в учреждении. 

2. Средний размер стоимости питания в день на одного ребенка в учреждении. 

3.Отчет о привлечении и расходовании внебюджетных средств за 2022 год. Согласование 

направлений расходов на новый финансовый 2023 год. 

4.Рассмотрение и согласование цикла мероприятий «Разговоры о важном для дошкольников» в 

2022-2023 учебном году. 

5.Рассмотрение дорожной карты по реализации деятельности в направлении «Территория 

воспитания» в рамках реализации приоритетного комплексного проекта муниципальной системы 

образования «Преемственность дошкольного и начального общего образования». 

6.Рассмотрение и согласование плана мероприятий в рамках реализации Года педагога и 

наставника России в 2023 году. 

7.Порядок организации и проведения новогодних елок. 

8.Организация выпускных утренников. 

9.Обсуждение возможности трансляции положительного опыта работы учреждения в СМИ, на 

сайте учреждения, портала города.  

10.Участие в смотрах-конкурсах, конкурсах, соревнованиях, фестивалях в 2022-2023 году. 

Решения управляющего совета/ эффективность работы 

1. Организационно-управленческое направление. 

Принято решений – 46   

Исполнено решений – 42 

Сопровождение образовательного процесса. 

Согласование локальных актов. 

Участие в опросах. 

Участие в вопросах финансово-хозяйственной деятельности. 

Участие в организации безопасного и комфортного образовательного пространства в учреждении. 

Участие в комиссии по контролю организации питания. 

Участие в комиссии по оценке эффективности и качества труда педработников. 

Проведение общественной приемки учреждения к новому учебному году. 

2. Информационно-методическое направление. 

Участие в обучающих семинарах – 4 чел. 

Участие членов УС в жюри смотров-конкурсов, конкурсов – 5 чел. 

Участие членов УС в жюри фестиваля детского творчества «Звездная капель» – 3 чел. 

Публикации – 1 чел. 

Встречи с представителями власти, СМИ и т. д. – 1 чел. 

3. Взаимодействия с партнерами. 



МБОУ СШ №12 участие в совместных мероприятиях – 3 чел. 

МБУ ДО «Детская школа искусств» – 3 чел. 

4. Курирование УС проектов, реализуемых в учреждении. 

Подпрограмма «Система раннего развития детей» – 4 чел. 

Подпрограмма «Цифровизация образовательного процесса» – 3 чел. 

Подпрограмма «Внутренняя система оценки» – 2 чел. 

Проект «Разговоры о важном для дошкольников» – 2 чел. 

Проект «Волонтерское движение» – 1 чел. 

 


